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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Szkole Podstawowej w Gniewkowcu

(wersja ,,skrocona” — dla matoletnich)

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego okreslita warunki skutecznej ochrony
maloletnich przed ré6znymi formami przemocy. Zmiany, ktére zostaty wprowadzone wskazaty
na potrzeby opracowania spdjnych 1 jasnych standardow postgpowania w sytuacjach
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

Standardy ochrony matoletnich sa jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i1 stanowia formg zabezpieczenia ich praw. Nalezy je
traktowa¢ jako jedno z narzedzi wzmacniajacych 1 ulatwiajacych skuteczna ochrong
matoletnich przed krzywdzeniem.

Podczas konstruowania Standardow ochrony matoletnich przyj¢to nastepujace zatozenia:

1. W szkole Podstawowej w Gniewkdéwcu nie sa zatrudniane osoby mogace zagrazaé
bezpieczenstwu matoletnich.

2. Wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowaé symptomy krzywdzenia maloletniego

oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest osoba

krzywdzona.

Podejmowane postgpowanie nie moze narusza¢ praw matoletniego.

Matoletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi oraz rowiesnikami.

Matoletni wiedza do kogo zwracac si¢ i prosi¢ o pomoc w sytuacjach trudnych.

Rodzice / opiekunowie prawni matoletnich poszerzaja wiedzg i umiejgtnosci o

metodach wychowania bez stosowania krzywdzenia oraz potrafia uczy¢ zasad

bezpieczenstwa.

SIS

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okre§la zatem standardy ochrony
matoletnich, stanowiace zbidr procedur i zasad postgpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami
krzywdzenia oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska.

PREAMBULA

W pracy indywidualnej i grupowej warunkiem sine qua non jest kierowanie si¢ interesem
dziecka oraz dziatanie dla jego dobra. Swiadoma praca polegajaca na zauwazaniu i
uwzglednianiu potrzeb indywidualnych w biezacym funkcjonowaniu dziecka nawiazywaniu 1
podtrzymywaniu znaczacej relacji z dzieckiem opartej na szacunku i otwarto$ci, tworzeniu
przestrzeni do wzajemnej komunikacji o mys$lach, emocjach, potrzebach (z wykorzystaniem
narzedzi wspomagajacych komunikacj¢ w przypadku dzieci niewerbalnych).

Ufajac stowom Janusza Korczaka:

wStaram si¢ dziecko zrozumiel, nie stkodzi¢ mu, stwarza¢ mu warunki i bodice, aby
chciato by¢ lepsze. Dobry czlowiek to taki, ktory czuje co drugi czuje!”

POLITYKA
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Celem polityki ,,Standardéw Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem” jest zapewnienie uczniom
Szkoty Podstawowej w Gniewkowcu sprzyjajacych warunkéw do nauki oraz rozwoju (w
atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji 1 bezpieczenstwa). Niedopuszczalne jest
stosowanie przez pracownika szkotly i innej osoby dorosltej z otoczenia dziecka jakiejkolwiek
formy przemocy.

Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dzialanie osoby doroslej,
ktore ujemnie wplywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka. (definicja Swiatowej
Organizacji Zdrowia, WHO).

Obowiazkiem osoby, ktora dowiaduje sig, ze dziecko jest krzywdzone jest zatrzymanie
krzywdzenia.

Interwencja prawna w sytuacji krzywdzenia dziecka rozumiana jest jako powiadomienie
odpowiednich instytucji: policji, prokuratury, sadu rodzinnego i nieletnich o przestgpstwie lub
zagrozeniu dobra dziecka, w celu podjecia przez te instytucje dzialan w ramach swoich
obowiazkow stuzbowych. Dziatania te =zapobiegna krzywdzeniu dziecka, spowoduja
wyciagnigcie odpowiedzialno$ci w stosunku do sprawcy 1 wespra dziecko i rodzing w sytuacji

kryzysu.

1. Przemoc fizyczna - w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy
lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nast¢puje w wyniku dziatania badz
zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko lub ze
strony osoby, ktorej dziecko ufa badz ktéra ma nad nim wiladzg. Moze by¢ czynnos$cia
powtarzalna lub jednorazowa.

2. Przemoc psychiczna - chroniczna, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomigdzy
dzieckiem a osoba dorosla, obejmujaca zardwno dzialania jak i zaniechania.

3. Wykorzystanie seksualne - 7 wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy
taka aktywno$¢ (np. prezentowanie tresci o tematyce pornograficznej, robienie zdjgé lub
filméw z udziatem dziecka bez odziezy, komentowanie dziecka w sposob erotyczny,
proponowanie relacji intymnych, dotykanie w miejscach intymnych, zmuszanie do
ogladania nago$ci i/lub dotykania przez dziecko, ocieranie, kontakty oralne) wystapi
miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu
na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci 1 wtadzy.

4. Zaniedbywanie - chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
fizycznych 1 psychicznych dziecka i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw,
powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania
dochodzi w relacji dziecka z osoba, ktora jest zobowiazana do opieki, wychowania, troski i
ochrony dziecka.

Procedura bezpiecznego korzystania z sieci Internet, urzadzen elektronicznych
i reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy.

1. Szkota, zapewniajac matoletnim dostep do Internetu, wdraza i aktualizuje systemy
i oprogramowania zabezpieczajace przed dostgpem do niewlasciwych tresci oraz
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zto§liwym oprogramowaniem, w tym filtrujace tresci, wyznaczajac osoby
odpowiedzialne.

2. W szkole prowadzone sa dziatania, w tym warsztaty i szkolenia, w zakresie
profilaktyki oraz umiej¢tnosci bezpiecznego korzystania z sieci Internet.

3. Maloletni korzystaja z urzadzen elektronicznych na terenie szkoly pod opieka
1 nadzorem oraz za zgoda nauczycieli. Szczegdétowe zasady korzystania z urzadzen
elektronicznych, w tym telefonéw komodrkowych zawarte sa w statucie szkoty, o czym
kazdy matoletni i rodzic zostaje poinformowany przez wychowawce na poczatku roku
szkolnego.

4. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwlocznie reaguja.

Procedura monitorowania i weryfikowania
standardow ochrony maloletnich.

1. Standardy podlegaja monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezacej pracy (wg
potrzeb szkoty) i obowiazkowej weryfikacji co 2 lata.
2. Weryfikacje przeprowadza zespot ds. przestrzegania standardow ochrony matoletnich,
ktory ustala:
* sposoby weryfikacji (np. badania ankietowe — zatacznik nr 1, wywiad, rozmowy,
uwzglednione wnioski z monitorowania)
e terminy jej przeprowadzenia, we wspOlpracy z pracownikami, uczniami i
rodzicami, a takze innymi osobami, instytucjami (wg potrzeb),
e wnioski z przeprowadzonej weryfikacji (ktéore powinny zosta¢ udokumentowane
pisemnie i przedstawione pracownikom, uczniom, rodzicom) stanowia wytyczne
do podniesienia jakosci procedur i dziatan.

Procedura ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich.

1. Szkota przestrzega i1 monitoruje przestrzeganie przepisow dotyczacych ochrony
danych osobowych matoletnich.

2. Wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw matoletnich na robienie/publikowanie zdje¢,
nagran dziecka w mediach spotecznosciowych szkoty. Rodzic sklada pisemna
deklaracj¢ do wychowawcy klasy.

3. W przypadku podejrzenia niewlasciwego rozpowszechniania wizerunku, danych
osobowych, w tym danych wrazliwych, dyrektor niezwlocznie rejestruje i zglasza
zdarzenie Inspektorowi Ochrony Danych.

Procedura reagowania i dzialania w przypadku niewlasciwych relacji miedzy
maloletnimi.

1. Maloletni, ktory czuje si¢ pokrzywdzony przez innych, w tym maloletnich zglasza ten
fakt kazdemu pracownikowi szkoty lub koordynatorowi.

2. Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej, powinny by¢ niezwlocznie
przerwane przez pracownika lub inne osoby bgdace swiadkami incydentu. Pracownik
po powzigciu informacji 1 zawiadomieniu koordynatora i dyrektora oraz rodzicéw
maloletniego, sporzadza protokot interwencji.
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Szkota prowadzi dziatania wychowawczo-profilaktyczne (uwzglgdnione w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty) w celu zapobiegania i uswiadamiania niewlasciwych
zachowan, przemocy, innych form krzywdzenia matoletnich.

Procedura zapewnienia bezpiecznych relacji migdzy maloletnim a pracownikami.

1.

Kazdy pracownik:

¢ docenia i szanuje, uwzglednia potrzeby i dziata w interesie maloletniego,

® nie stosuje zadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo,

e vyujawnia dane wrazliwe 1 inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom
uprawnionym, gdy wynika to z sytuacji maloletniego,

e nic nawiazuje zadnych relacji romantycznych, seksualnych ani innych o
niewlasciwym charakterze (w tym uwagi, zarty, zachowania, gesty Ilub
udostgpnianie matoletnim nieodpowiednich tresci, substancji psychoaktywnych).

* reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami, na niewlasciwe
zachowania innych wobec matoletniego.

2. Pracownicy monitoruja sytuacje¢ 1 udzielaja wsparcia:

* maloletniemu, wobec ktérego zaistnialo podejrzenie krzywdzenia lub
skrzywdzenie, jego rodzinie,

* innym uczniom bgdacymi $wiadkami przemocy,

¢ maloletniemu, ktéry jest podejrzany o krzywdzenie lub krzywdzil innego
matoletniego.

Szczegdlowe zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
maloletniego zostaly ujgte w Procedurze podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez pracownika, innego
dorostego, rodzica, innego matoletniego.

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej w Gniewkowcu

1.

2.

Placéwka ustanowita polityke ochrony dzieci, w ktorej zostaly zapisane zasady

majace zapewni¢ dzieciom ochrong przed krzywdzeniem.

Polityka i zasady ochrony dzieci obowiazuja wszystkich cztonkéw personelu

placowki.

Polityka ochrony dzieci obejmuje nastgpujace zagadnienia:

procedury interwencji, ktore okres$laja, jakie dzialania nalezy podja¢, jesli pojawia
si¢ sygnaly wskazujace na krzywdzenie dziecka lub na zagroZzenie jego
bezpieczenstwa ze strony 0sob obcych, cztonkéw rodziny lub personelu placowki.
zasady ochrony danych osobowych dziecka, ktore okreslaja
sposOb przechowywania i1 udostepniania informacji o dziecku.

zasady ochrony wizerunku dziecka, ktore okreslaja sposob jego utrwalania i
udostgpniania.

zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony dzieci przed szkodliwymi
treSciami, wraz z wyznaczeniem osoby (0s6b) odpowiedzialnej za bezpieczenstwo
sieci komputerowej w placowce.
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Placowka monitoruje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci

W zasadach rekrutacji i zatrudniania pracownikow w placéwce przewidziany jest obowiazek
sktadania przez pracownika zaswiadczenia o niekaralno$ci za przestepstwa seksualne (rozdz.
XXV k.k.) oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkod¢ maloletniego oraz kazdy
pracownik majacy kontakt z dzie¢mi jest weryfikowany w Rejestrze Przestgpcow na Tle
Seksualnym.

o Placowka zapewnia swoim pracownikom edukacj¢ w zakresie ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia.

Rozpoczynajac prace w placowce, wszyscy czlonkowie personelu zapoznaja sig, co
potwierdzaja podpisem, z obowiazujaca w placowce polityka ochrony dzieci przed
krzywdzeniem — o$wiadczenie.

Wszyscy cztonkowie personelu placowki sa przeszkoleni w zakresie rozpoznawania
symptomoéw krzywdzenia dzieci i wlasciwego reagowania na nie. O formie szkolenia
decyduje placowka (e-learning, szkolenie wewngtrzne, szkolenie zewngtrzne).

ZASADY OGOLNE:

1. Caly personel szkolny dziata w interesie matoletniego i dla jego dobra.

2. Personel szkoty traktuj¢ matoletniego z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i
potrzeby.

3. Personel szkoty dziala w ramach obowiazujacego prawa, przepisOw wewngtrznych
instytucji oraz swoich kompetencji.

4. Niedozwolone jest podejmowanie jakichkolwiek czynnos$ci niedozwolonych
okreslonych w niniejszych procedurach oraz w jakiejkolwiek formie.

5. Zasady bezpiecznych relacji personelu z maloletnim obowiazuja wszystkich
pracownikow, pedagogicznych 1 niepedagogicznych, a takze stazystow czy
wolontariuszy Szkoty Podstawowej w Gniewkowcu.

Zasady komunikacji
e W komunikacji z matoletnimi zachowuj cierpliwos$¢ i szacunek.
¢ Shuchaj uwaznie maloletniego i udzielaj odpowiedzi adekwatnych do jego wieku.
¢ Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ maloletniego; nie wolno
krzycze¢ na maloletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia

bezpieczenstwa maloletniego lub innych osob.

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich
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* Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego. Obejmuje
to wizerunek matoletniego, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;.

¢ Nie wolno zachowywaé si¢ w sposob niestosowny w obecno9sci maloletniego.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow i1 zartow. Czynienie obrazliwych
uwag, nawiazywanie do seksualnosci, wykorzystanie przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

¢ Nie dozwolone jest utrwalanie wizerunku matoletniego dla celow prywatnych
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu). Wyjatkiem jest utrwalanie
wizerunku na potrzeby szkoty.

* Nie jest dozwolone proponowanie maloletniemu wszelkich substancji nielegalnych
1 psychoaktywnych (alkohol, wyroby tytoniowe, narkotyki), jak réwniez uzywani
ich w obecnos$ci matoletniego.

e Nie jest dozwolone nawiazywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji
romantycznych lub seksualnych (obejmujg to takze seksualne zarty i komentarze
oraz udostgpnianie tresci erotycznych i pornograficznych.

¢ Szanuj prawo matoletniego do prywatnosci.
¢ Kazde przemocowe dzialanie wobec maloletniego jest niedopuszczalne.

e W sytuacjach wymagajacych ewentualnych czynnosci pielggnacyjnych i
higienicznych wobec matoletniego, nalezy unika¢ innego niz niezbg¢dny kontaktu
fizycznego z maloletnim. Nalezy zadba¢, aby w miar¢ mozliwosci asystowata
rébwniez inna osoba z placowki (szczegdlnie w przypadku maloletnich z
niepelnosprawnos$ciami lub specjalnymi potrzebami edukacyjnymi).

Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1.

W przypadku uzyskania informacji lub podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowiazek:
- jezeli wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy lekarskie;j:
e - skonsultowac sytuacje z pielggniarka szkolna badz wezwaé pogotowie,
® - sporzadzi¢ notatkg stuzbowa, przekaza¢ informacj¢ pedagogowi szkolnemu
oraz dyrektorowi placowki.

Jezeli sprawca jest pracownik:
o zachowuje si¢ on negatywnie wzgledem dzieci, o$miesza, dyskryminuje,
mobbuje:
= dyrektor przeprowadza rozmoweg z pracownikiem w celu zawarcia kontraktu
zawierajacego dziatania eliminujace nieodpowiednie zachowania oraz
konsekwencje,
= dyrektor przeprowadza rozmoweg z dzieckiem 1 jego opiekunami w celu
poinformowania o zaistniatej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj.
zapewnienia mu bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekundéw, wsparcia dziecka

6
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przez placowke, ewentualnie skierowania go do specjalistycznej placowki
wsparcia,

wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,

w przypadku gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu, dyrekcja
podejmuje w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajace z
Karty Nauczyciela lub kodeksu pracy.

o Jezeli zachodzi podejrzenie o popetnieniu przestgpstwa na szkode dziecka:

dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury
(obowiazek wynikajacy z art. 304 k.p.k.),

dyrektor przeprowadza rozmowg z pracownikiem w celu poinformowania go o
posiadanych informacjach oraz obowiazku zloZenia przez niego
zawiadomienia na policj¢ lub do prokuratury,

dyrektor przeprowadza rozmoweg z dzieckiem i jego opiekunami w celu
poinformowania o zaistniatej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj.
zapewnienia mu bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekunow, wsparcia dziecka
przez placowke, ewentualnie skierowania go do specjalistycznej placowki
wsparcia,

wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,

w przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu, dyrekcja
podejmuje w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajace z
Karty Nauczyciela lub kodeksu pracy.

3. Jezeli sprawca jest osoba ze srodowiska rodzinnego i:
o Istnieje podejrzenie przestgpstwa popetnionego na szkode dziecka nalezy:

dyrektor placowki sklada zawiadomienie na policje¢ lub do prokuratury
(obowiazek wynikajacy z art. 304 k.p.k.),

wdrozenie zaplanowanych dziatan,

w przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu a przyczyna jest
brak wspolpracy z rodzicami/opiekunami, nieprzestrzeganie ustalen kontraktu
lub zauwazenie niewlasciwie wykonywanej wladzy rodzicielskiej, pedagog
szkolny sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje
dziecka/rodziny (na mocy art.572 k.p.c.).

o Istnieje zagrozenie dobra dziecka (zaniedbanie fizyczne, psychiczne, konflikty
okotorozwodowe zagrazajace dobru dziecka, niezaspokajanie podstawowych
potrzeb dziecka, zaniedbanie, naduzywanie przez rodzicow/opiekunéw substancji
zmieniajacych §wiadomos¢), badz zauwazona jest przemoc fizyczna lub psychiczna
wobec dziecka albo dziecko jest §wiadkiem przemocy, nalezy:

przekaza¢ informacj¢ wychowawcy klasy,
wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z dzieckiem,
wychowawca klasy przy wsparciu pedagoga szkolnego przeprowadza
rozmow¢ z rodzicem/opiekunem (w przypadku przemocy w rodzinie —
rodzicem/opiekunem niekrzywdzacym), podczas ktorej:
przedstawia formy i okolicznos$ci krzywdzenia;
informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujacych na
do$wiadczenie krzywdzenia;
omoOwienie roli rodzica/opiekuna w podejmowaniu interwencji (wpieranie
dziecka), propozycja wsparcia;
informuje o ustawowym obowiazku podj¢cia interwencji prawnej;



STANDARDY OCHRONY MA£OLETNICH - SZKOtA PODSTAWOWA W GNIEWKOWCU -
WERSJA SKROCONA

4.

W

v" informuje o placoéwkach $wiadczacych pomoc;

v" ustalenie planu pomocy dziecku;

v' ustalenie kontraktu zawierajacego dzialania eliminujace nieodpowiednie
zachowania oraz konsekwencje, gdy zaplanowane dziatania nie przyniosa
efektu w przypadku gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu a
przyczyna jest brak wspotpracy z rodzicami/opiekunami, nieprzestrzeganie
ustalen kontraktu lub zauwazenie niewlasciwie wykonywanej wiladzy
rodzicielskiej, pedagog szkolny:
¢+ uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty”

% sklada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
(na mocy art.572 k.p.c.)

Jezeli sprawca rowiesnik:

o pedagog szkolny albo wychowawca klasy (w przypadku gdy osoby uwiklane w
przemoc sa uczniami jednej klasy) przeprowadza rozmowg z dzie¢mi (sprawca,
ofiara, swiadkami),

o pedagog szkolny, badz wychowawcy dzieci uwiktanych w przemoc rozmawia z
rodzicami/opiekunami dzieci w celu przekazania informacji o zaistnialej sytuacji,
ustalenia planu pracy z dzie¢mi, spisania kontraktu z rodzicami,

o wdrozenie zaplanowanych dzialan i monitorowanie sytuacji,

o w przypadku gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu a przyczyna jest
brak wspotpracy z rodzicami/opiekunami, badZz sprawca przejawia demoralizacjg,
pedagog szkolny rozwaza zmiang planu naprawczego albo sktada wniosek do
sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny (na mocy art.572 k.p.c.).

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) Dyrektor
powotuje zespot interwencyjny, w sklad ktorego moga wejs¢: psycholog
wspotpracujacy z placoéwka, wychowawca dziecka, dyrektor, oraz pracownicy majacy
wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespot
interwencyjny).

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spelniajacy wymogi okreslone
w 2 pkt. 2 na podstawie opisu sporzadzonego przez wychowawce oraz innych,
uzyskanych przez cztonkéw zespotu informac;ji.

Dyrektor informuje rodzicow/opiekunéw prawnych o obowiazku zgloszenia przez
placowke podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(Prokuratura/Policja lub Sad Rodzinno — Opiekunczy).

Po poinformowaniu rodzicow/opiekundéw prawnych Dyrektor sktada zawiadomienie o
podejrzeniu przestgpstwa do Prokuratury/Policji lub wniosek o wglad w sytuacjg
rodziny do Sadu Rejonowego - Wydzial Rodzinny 1 Nieletnich.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzdér stanowi
(zalacznik nr 2) do niniejszej procedury. Kart¢ zalacza si¢ do dokumentacji
przedszkolnej dziecka.
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10. Wszyscy pracownicy Szkoty Podstawowej w Gniewkdéwcu i1 inne osoby, sa
zobowiazane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

11. Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich w Szkole Podstawowej w Gniewkdwecu jest pedagog szkolny
p. mgr Mirela Roda, a w przypadku jej nieobecno$ci pedagog specjalny p. mgr
Urszula Strzelecka.



